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601k$
Montant amassé à ce jour*

940k
Repas offerts à ce jour*

50+
Organismes soutenues*

Levée de fonds : Levée de fonds et
soutien à des associations caritatives
enregistrées
Bénévolat : Bénévolat dans des
associations caritatives partout au
Canada

Nous travaillons à créer des collectivités
prospères, pour tous et toutes. La
fondation, dirigée par nos employés,
soutient des associations caritatives qui
travaillent activement à l’amélioration des
quartiers dans lesquels nous sommes
établis. 

Il y a deux composantes à notre mission
pour des quartiers prospères :

Nous sommes fiers et fières d’être établis
dans six des plus grandes villes du Canada
(Toronto, Ottawa, Montréal, Calgary,
Edmonton et Vancouver) et d’apporter du
soutien à des organisations de différentes
tailles. 

Notre mission Notre objectif
Notre fondation a été créée dans UN seul but
– celui de stimuler la prospérité dans nos
quartiers. Nous sommes une association
caritative enregistrée, dirigée par nos
employés et construite sur quatre piliers : la
santé mentale; l’insécurité alimentaire et
la pauvreté; la justice sociale; les initiatives
jeunesse. 

Depuis la création de notre fondation en
2020, nous avons mené plusieurs levées de
fonds et initiatives de bienfaisance afin de
mieux servir nos collectivités. 

Survol de la fondation

*En date du 31 décembre 2022



Notre fondation repose sur quatre grands piliers qui guident nos efforts pour
créer un changement significatif. 

Nos quatre piliers sont :

À tous les deux ans, tout le personnel de FCR et les membres de la fondation votent pour le pilier
qui sera le thème des deux années à venir. Pour 2022 et 2023, notre grand pilier est la santé
mentale.

En 2020 et 2021, nous avons lancé la fondation sous le thème de l’insécurité alimentaire et la
pauvreté. Nous avons alors choisi Deuxième récolte, notre principal partenaire pour ce pilier.

À la fin de 2021, notre personnel a voté pour la santé mentale comme grand pilier pour 2022 et
2023.

Grands piliers

La santé mentale : 50%
La justice sociale : 30%
Les initiatives jeunesse : 20%

Résultats du vote de 2021 :

La santé
mentale

L’insécurité
alimentaire et la

pauvreté

La justice sociale
Les initiatives

jeunesse



Notre fondation, dirigée par le personnel de FCR, est constituée d’un conseil et de trois sous-comités.
Notre équipe de la direction est constituée de :

Notre équipe

Adam Paul, membre du CA
Alison Harnick, promotrice de projet
Jordan Robins, membre du CA
Leonard Abramsky, membre du CA
Michele Walkau, promotrice de projet
Neil Downey, membre du CA

Meaghan Bach, coprésidente
Noah Parker, coprésidente
Melissa Campisi, coprésidente
Huzefa Attarwala, trésorier
Helen Hu, trésorier
Elle Agourias, trésorier
Mary Scotland, secrétaire

Nos membres du conseil siègent sur nos sous-comités et poussent les objectifs de notre fondation
vers l’avant. Le conseil actuel inclut :

Janis Braun
Jennifer Arezes
Jennifer Devlin
Jesse Stellick
John Vacheresse
Katherine Lubitz
Kirryn Hashmi 
Kirstyn Grant

Albert Ho
Aleksandrina Tremblay
Alison Bailey
Carm Francella
Chris Atkins
Chris Mihailoff
Cindy Chung
Hayley Gonzalez

Lisa Sturrock
Luisa Pitruzzello
Matt Gratton
Matt Silcoff
Melissa Jacobs
Melissa Mccullagh
Nadia Ieraci
Rachelle Earle

Robert Matusik
Robert Sewell
Sherri Matthews
Sue Klinner
Tina Steinberg

Dirigeants et dirigeantes des sous-comités :

Jennifer Auyeung, dirigeante du sous-comité des événements spéciaux
Anamaria Corbu, dirigeante du sous-comité des événements spéciaux
Ben Jasper, dirigeant du sous-comité des nouvelles formes de levée de fonds
Crystal Hodgson, dirigeante du sous-comité de la journée de bénévolat
Sophie DeWitte, dirigeante du marketing et des communications

L’équipe centrale de la fondation : Conseil d’administration de la fondation ::



Balle molle
classique de l’IC 

Tirage pour le
personnel, les amis
et les familles

Levée de fonds
corporative

PROJETS

Événement de levée de
fonds du tournoi de balle
molle de l’immobilier
commercial

Deux tirages, à l’été et
pendant la période
des Fêtes

Contacter les pairs
du secteur pour des
dons

DÉTAILS

101 000 $*

RÉSULTATS

Jeunesse, J’écoute est le seul organisme au
Canada à offrir un service en santé mentale
pour les jeunes, en ligne, 24 h/24, 7 j/7, gratuit
et confidentiel, en anglais et en français. Ils ont
offert un soutien plus de 11,6 millions de fois à
des jeunes canadiens depuis janvier 2020 – un
indicateur clé des besoins en santé mentale au
Canada. Leur objectif est d’améliorer la vie et
le bien-être de la jeunesse canadienne en leur
offrant un espace sécuritaire de confiance
pour tout moment de crise ou pour du
support. 

En 2022 et 2023, notre grand pilier est la santé
mentale. Au début de 2022, nous nous
sommes associés à Jeunesse, J’écoute dans
le but de lever des fonds pour le bien-être
mental des jeunes de nos collectivités. Grâce à
plusieurs initiatives de financement, nous
avons amassé 197 000 $ – dont la totalité a
été versée au programme Intervenant·e dans
la classe.

Pour 2023, nous misons sur la réussite de nos
événements et continuerons à lever des fonds
en soutien à Jeunesse, J’écoute. 

25 000 $*

67 000 $*

Journées de
bénévolat

Bénévolat du
personnel de FCR au
sein d’associations
caritatives

1 260 heures*

Programmation de 2022

Partie de hockey
RioCan c. FCR

Tenue d’une partie de
hockey caritative
contre RioCan

5 000 $*

*En date du 31 décembre 2022

https://kidshelpphone.ca/
https://kidshelpphone.ca/get-involved/are-you-an-educator-check-out-counsellor-in-the-classroom/


Événement spécial de balle molle
classique de l’IC

10 équipes
45+ bénévoles de FCR
28 donateurs caritatifs
101 000 $ amassés

Le 28 septembre, nous avons tenu le tournoi de
balle molle classique de l’immobilier
commercial 2022 au parc du couronnement de
Toronto. Nous avons invité notre personnel ainsi
que nos pairs du secteur pour une belle journée
de balle molle avec un repas de courtoisie de
notre locataire Burger Drops inclut, concert sur
place, et plus.
 
Faits saillants clés :

Tous les fonds amassés ont été remis à
Jeunesse, J’écoute.

Tirage pour le personnel, les
amis et les familles

Tirage d’été pour le personnel : 7 700 $
Tirage des Fêtes : 17 000 $
80+ prix offerts

Au cours de l’été et de la période des Fêtes de
2022, nous avons tenu deux tirages caritatifs.
Alors que notre tirage d’été était pour le
personnel exclusivement, nous avons ouvert celui
des Fêtes pour les familles, les amis et les
collègues. 

Les deux tirages offraient des prix très attrayants,
tels que des cartes-cadeaux de 1 000 $ d’Air
Canada, des billets de sport, des télévisions
intelligentes et autres appareils électroniques,
des forfaits à l’hôtel et au spa et des paniers de
vins et alcools de qualité.

Faits saillants clés :

Ensemble, ces remarquables tirages
caritatifs ont permis d’amasser un total de
25 000 $ en soutien à Jeunesse, J’écoute. 



Levée de fonds corporative
Au cours des derniers mois de 2022, nous
avons mis sur pied notre campagne de
financement corporative. À ce moment, notre
équipe de la direction a contacté ses pairs
du secteur de l’immobilier commercial pour
demander des dons corporatifs en soutien à
cette bonne cause. 

La campagne a permis d’amasser 67 000 $
de la part de 45 donateurs. Tous les fonds
ont été versés à Jeunesse, J’écoute.

Journées de bénévolat :
En 2022, nous avons relancé notre
programme de journée de bénévolat du
personnel afin de permettre à tous les
employés de redonner à leur collectivité. 

Au cours de cette année, notre personnel a
fait du bénévolat au sein de nombreuses
associations caritatives incluant Deuxième
récolte, Feed Scarborough, Chez toit, Care
BC, le Centre Booth de l’Armée du salut, et
bien d’autres.

Notre objectif corporatif pour l’année était
d’atteindre un taux de participation d’au
moins 75 % de notre personnel. Nous
sommes heureux d’annoncer que nous avons
surpassé cet objectif et avons atteint 82 %
de participation.

1 260+ d’heures de bénévolat faites
par le personnel de FCR
40+ organismes appuyés

Faits saillants clés :

Quelques-uns de nos donateurs corporatifs :
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En se concentrant sur un pilier pour une période de deux ans, nous donnons
suffisamment de temps et d’effort à chacun d’eux et pouvons soutenir nos quartiers
d’année en année. En 2020 et 2021, nous nous sommes intéressés à l’insécurité
alimentaire et avons amassé un total de 404 000 $. Nous avons donné 66 000 $ à des
banques alimentaires locales à travers le Canada et avons amassé 338 000 $ pour
notre ancien partenaire, Deuxième récolte. Maintenant intéressés par la santé mentale
en 2022 et 2023, nous sommes partenaires de Jeunesse, J’écoute.

Don de 197 000 $ au programme Intervenant·e dans la classe de Jeunesse,
J’écoute
Contribution de plus de 1 260 heures en bénévolat
Collecte de plus de 1 500 livres de nourriture et de jouets pour différents
organismes
Soutien à plus de 40 organismes et OBNL

Grâce à toutes nos initiatives et tous nos programmes, nous sommes heureux de
présenter les résultats finaux de notre programmation de 2022 :

organismes appuyés

40

amassés

196 $k

heures de bénévolat

1 260

Nous planifions de faire grandir notre fondation pilier par pilier. 

Miser sur notre réussite 
Résultats de 2022 :

Pilier de la santé mentale
450 000 $ (l' objectif)

Pilier de l’insécurité alimentaire
420 000 $



Readers appreciate
accurate information

bénévoles

296
heures de bénévolat

1 260
organismes appuyés

40+
du personnel de FCR bénévole

82 %
Résultats du bénévolat de 2022



Nous n’aurions pas pu avoir des retombées aussi significatives dans nos
quartiers sans l’appui de nos donateurs et partenaires à travers le Canada :

Partenaires et donateurs



Notre fondation a été créée dans UN seul
but – celui de stimuler la prospérité dans
nos quartiers.

Les personnes sont au cœur de nos
quartiers. Nous poursuivrons nos
engagements durables à long terme envers
les collectivités que nous servons – pour
générer et accroître de la valeur pour tous
et toutes.

Étant l’hôte de l’événement de balle
molle classique de l’immobilier
commercial 2023. Nous nous inspirerons
de 2022 pour un plus grand succès;
Mettant en place notre programme de
don à la paye;
Augmentant notre levée de fonds grâce
à de nouvelles initiatives;
Encourageant plus de membres de
l’équipe FCR à faire du bénévolat pour
atteindre notre objectif corporatif de 85
% de participation.

En 2023, nous continuerons à nous
concentrer sur des initiatives en santé
mentale et à renforcer notre partenariat
avec Jeunesse, J’écoute.

Notre objectif est d’amasser 250 00 $ et
nous travaillerons à atteindre ce but en :

Nos prochaines étapes

Partenaires spéciaux de 2023 :



FCR Thriving Neighbourhoods Foundation
85 Hanna Ave, Suite 400
Toronto, Ontario M6K 3S3
www.thrivingneighbourhoods.ca
foundation@fcr.ca

Nous vous remercions
pour votre soutien
continu envers notre
fondation. 


